Pedagdgiai szakmai ellen6rzések megallapitasai
Az altalanos iskolai tanfeliigyelet visszajelzése a 2024-2025. tanévben

PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

Fejleszthetd tevékenységek:

- Az intézményi Onértékelés adminisztralasa, jogszabalyok szerinti dokumentalasa. - A mérési eredmények felhasznalasanak hangsilyozottabba
tétele. - Az 6nértékelési rendszer jogszabalyhoz igazod6 muikodtetése. - Az intézmény nevelési-oktatasi céljathoz igazodd médszerek alkalmazasa
minden pedagogus altal.

Kiemelked6 tevékenységek:

- A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvaldsulasa. - A stratégiai tervek megvaldsulasanak elésegitése a tanévekre bontott éves
tervek alkalmazasaval. - Az éves tervek és a beszamolok Osszhangjanak megvaldsulasa. - A pedagogiai folyamatok kévethet6sége a pedagogusok
¢és az intézmény dokumentumaiban. - A stratégiai és operativ dokumentumok egymasra éptilése, éves feladatokra bontasa. - A nevel6testilet
részvétele az operativ dokumentumok készitésében. - Az intézmény terveinek megvalositisa a pedagégusok, a munkakozésség, a DOK, a sziil6i
k6z6sségek bevonasaval.

SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

Fejleszthetd tevékenységek:

- Minden pedagdgus altal alkalmazott egyéni differencialas. - Minden pedagogus altal alkalmazott 4j tanitasi moédszerek hasznalata. - Az intézmény
szellemiségével Gsszhangban 1évé kommunikacié megvaldsitasa minden pedagégus részérdl. - Az 6nallé tanulast segité modszertani kultiara
alkalmazasa. (Tanulas tanitasa.) - Az intézményben a tamogato, fejleszté tanulasi kultira tovabbi mélyitése.

Kiemelked6 tevékenységek:

- A k6z0Osségépitésre iranyuld programok és lehet6ségek, nagyszamu kozosségépitd, szemléletformald, hagyomanyapold program szervezése. -
Az intézmény kell6 mennyiségt informacioval rendelkezik a tanuldk szocialis helyzetérél. - Fenntarthatosagi és kornyezettudatos nevelés
programjainak minéségi, mennyiségi mutatoi. - Az intézmény kiemelt helyen kezeli a személyiség, kozosség, és szocialis képességek fejlesztését,
melynek szinterei széleskortiek. - Az iskolai hagyomanyok apolasa hozzasegiti a tanulokat a személyes és szocialis kompetenciak fejlesztéséhez. -
Az egészséges és kornyezettudatos életmoddra nevelés kiemelkedo.



AZ INTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI MUNKAVAL OSSZEFUGGO EREDMENYEK

Fejleszthetd tevékenységek:

- Az intézményi eredmények elemzésének felhasznalasa az Onértékelésben. - Javasoljuk az intézmény eredménymutatdinak egységesebb
nyilvantartasat és elemzését, meglévé eredmények dokumentalasat minden tanévben. - Nagyobb hangsuly helyezése az intézményi 6nértékelésre,
melyben megjelennek a kilsé és belsé mérési eredmények. - A pedagégusok egységessége az pedagdgiai programban vallaltak megvaldsulasa
érdekében. - Az egyhazi jelleg és a keresztyén értékrend elfogadasa és megélése. - A tanulsagok levonasa utan a fejlesztések minden pedagogus
altali megvalositasa.

Kiemelked6 tevékenységek:
- Az intézményben a német nyelv és mas idegem nyelvek oktatasa. - A partnerekkel val6 kapcsolat. - A tovabbtanulasi mutatok felhasznalasa az
eredmények javitasa érdekében. - Mddszertani sokszindség, innovativ szemlélet.

BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO

Fejleszthetd tevékenységek:
- A teljes tantestilet aktiv részvétele a bels6é tudasmegosztas folyamataban. - A teljes tantestiilet részvétele tovabbképzéseken. - A digitalis
tananyagtartalmak népszerisitése a kollégak kozott. - A pedagdgusok egységessége az intézmény céljainak megvalositasa érdekében.

Kiemelkedé tevékenységek:
- Az intézményen belili informaciéaramlas, kommunikacié szervezettsége. - Az intézményvezetés tamogaté hozzaallasa a belsé
tudasmegosztashoz.

AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

Fejleszthetd tevékenységek:
- Az alkalmazottak és vezetSk egységesebb fellépése az tigyek meghallgatasa, kezelése és megoldasok keresése soran. - A partnerek véleményezési
lehet6ségeinek szélesebb kord biztositasa. - A sziil6k véleményének megfelelé férumon valé meghallgatasa.

Kiemelked6 tevékenységek:
- Az intézmény kozéletben valo aktiv részvétele: pedagogusok és a tanuldk szerepvallalasa a kilonb6z6 helyi programokon. - A fenntarthatéd
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val6 kapcsolat. - A tajékoztatasi kotelezettségek megvaldsitasa. - Az intézmény értékteremtd, értékkozvetits tevékenysége.



A PEDAGOGIAI MUKODES FELTETELEIL

Fejleszthetd tevékenységek:

- A digitalis eszk6zok rendszeres és mindenki altali hasznalata. - A tantestilet minden tagjanak nyitottsaga az innovaciéra és az 4j modszerek
alkalmazasara. - IKT eszkéz rendszeres alkalmazasa a nevel6-oktatdé munkajaban, ehhez kapcsolédd tovabbképzések tovabbi biztositisa a
pedagégusok szamara az IKT kompetencidk fejlesztése céljabol. - Mindennapos testnevelés hatékony megvaldsitasa céljabol az intézmény
meglévé feltételeinek az optimalizalasa.

Kiemelked6 tevékenységek:
- Az intézmény hagyomanyteremté6 tevékenysége. - A humaneréforras gazdalkodas. - A munkatarsak dontés el6készitésbe valé bevonasa. -
Szabalyozott felel6sség- és hataskérmegosztas. - A vezet&ség tamogaté hozzaallasa a pedagoégusok tovabbképzéseken valo részvételre.

AZ INTEZMENYTIPUSRA VONATKOZO NEVELESI, NEVELESI-OKTATASI IRANYELVBEN MEGHATAROZOTTAK

Fejleszthetd tevékenységek:
Nem talaltunk egyértelmten fejlesztésre szoruld teriiletet.

Kiemelkedé6 tevékenységek:

- Az iskolavezetés hatékony tevékenysége az 4j jogszabalyok megismertetésével kapcsolatban. - A célok meghatirozasanal az intézmény
sajatossagainak, hagyomanyainak és foldrajzi, tarsadalmi kérnyezetik elvarasainak figyelembe vétele. - A fenntarté MEE altal megfogalmazott
célokkal, a "Gyumoélesot teremjetek evangélikus kdznevelési stratégiaval valé koherencia. - A stratégiai és az operativ tervek egymasra épiilése.



